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la- 603] ubZ fnYyh] eaxyokj] vxLr 28] 2018@Hkknz  6] 1940    
No.  603] NEW DELHI, TUESDAY,  AUGUST  28,  2018/BHADRA  6,  1940 का�मकका�मकका�मकका�मक, , , , लोकलोकलोकलोक    िशकायतिशकायतिशकायतिशकायत    औरऔरऔरऔर    प�शनप�शनप�शनप�शन    मं
ालयमं
ालयमं
ालयमं
ालय    ((((का�मकका�मकका�मकका�मक    औरऔरऔरऔर    
िश�ण
िश�ण
िश�ण
िश�ण    िवभागिवभागिवभागिवभाग))))    अिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचना नई �द�ली,  28 अग� त, 2018 सासासासा....काकाकाका....िनिनिनिन....    818818818818((((अअअअ))))....————भारतीय �शासिन क सेवा (संवग�) िनयमावली, 1954 के िनयम 4 के उप िनयम (1) एवं (2) के साथ प�ठत और 2018 क� �रट यािचका (सी) 4817 म� �दनांक 21.08.2018 को माननीय �द� ली उ� च   यायालय "ारा �दए गए िनण�य के अनुपालन म� अिखल भारतीय सेवा अिधिनयम 1951 (1951 का 61) क� धारा 3 क� उप धारा (1) "ारा �द% शि&य' का �योग करते )ए अ�णाचलअ�णाचलअ�णाचलअ�णाचल    
देश
देश
देश
देश, , , , गोवागोवागोवागोवा, , , , िमिमिमिम    जोरमजोरमजोरमजोरम    एवंएवंएवंएवं    सभीसभीसभीसभी    संघसंघसंघसंघ    रा� यरा� यरा� यरा� य    �े
�े
�े
�े
    सरकार' के परामश� से क� * सरकार, भारतीय �शािस नक सेवा (संवग� पद सं+या का िनयतन) िविनयम, 1955 म� संशोधन करने के िलए एत,वारा िन-िलिखत िविनयम बनाती ह ैअथा�त्:- 1. (i)   इन िविनयम' को भारतीय �शासिन क सेवा (संवग� पद सं+या का िन यतन) ि" तीय संशोधन िन यमावली, 2018 कहा जाएगा। (ii)      ये  िन यम शासक�य राजप2 म� इनके �काशन क� तारीख को �वृत ह'गे।  2. भारतीय �शासिन क सेवा (संवग� पद सं+या का िन यतन) िविनयमावली, 1955 क� अनुसूची म�, """"एजीएमयूटीएजीएमयूटीएजीएमयूटीएजीएमयूटी" " " " शीष�क और इनसे संबंिध त आने वाली �िवि8य' के स्  थान पर िन-िलिखत, �ित�थािपत �कया जाएगा अथा�त्:-  " " " " अ�णाचलअ�णाचलअ�णाचलअ�णाचल    
दशे
दशे
दशे
दशे, , , , गोवागोवागोवागोवा, , , , िमिमिमिम    जोरमजोरमजोरमजोरम    एवंएवंएवंएवं    सभीसभीसभीसभी    संघसंघसंघसंघ    रा� यरा� यरा� यरा� य    �े
�े
�े
�े
    अ�णाचलअ�णाचलअ�णाचलअ�णाचल    
देश
देश
देश
देश----गोवागोवागोवागोवा----िमिमिमिम    जोरमजोरमजोरमजोरम    एवंएवंएवंएवं    संघसंघसंघसंघ    रा� यरा� यरा� यरा� य    �े
�े
�े
�े
    केकेकेके    अधीनअधीनअधीनअधीन    व�र�व�र�व�र�व�र�    �ूटी�ूटी�ूटी�ूटी    पदपदपदपद 219219219219    (i)(i)(i)(i) अ�णाचलअ�णाचलअ�णाचलअ�णाचल    
देश सरकार के अधीन पद : 42
देश सरकार के अधीन पद : 42
देश सरकार के अधीन पद : 42
देश सरकार के अधीन पद : 42    मु+य सिचव  1       आयु: त, कृिष  उ; पादन एवं संब= गित िव िध यां  1 �धान सिच व (िव %)  1 �धान सिच व (गृह एवं सतक� ता)  1 



2   THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY  [PART II—SEC. 3(i)]         आयु: त-सह-सिच व (पीडA � यूडी/आरडA � यूडी)  1 आयु: त-सह-सिच व (िश Cा)  1 आयु: त-सह-सिच व (ऊजा� एवं जल संसाधन)  1 आयु: त-सह-सिच व (काEम क)  1 आयु: त-सह-सिच व (� वा� F य)  1 आयु: त, उGोग एवं Hम मामले  1 मु+ य मं2ी के �धान सिच व  1 सिच व (आपूEत  एवं प�र वहन)  1 सिच व (Iामीण िव कास)  1 राJ यपाल के सिच व  1 पंजीयक, सहकारी सिम ित यां   1 िन दशेक (प�र वहन)  1 िन दशेक, नाग�र क आपूEत   1 िन दशेक (िश Cा)  1 िन दशेक (� वा� F य सेवाएं)  1 रेजीड े ट कमीK नर  1 उपायु: त (िज ला)  22  (ii)(ii)(ii)(ii) गोवागोवागोवागोवा    सरकार के अधीन पद : 23सरकार के अधीन पद : 23सरकार के अधीन पद : 23सरकार के अधीन पद : 23    मु+ य सिच व  1      �धान सिच व (पीडA � यूडी)  1       आयु: त/सिच व (िव %)  1 आयु: त/सिच व (िश Cा एवं � वा� F य)  1 आयु: त/सिच व (उGोग, L यापार एवं वािण J य, खनन)  1     राJ यपाल के सिच व  1 मु+ य मं2ी के सिच व  1 सरकार के सिच व  6 आयु: त (वैट)  1 उGोग एवं खनन िन दशेक  1 समाहता�/िज ला मिज � Mेट  2 उ; पाद आयु: त  1 िन दशेक (िश Cा)  1 िन दशेक (पय�टन)  1 रेजीड े ट कमीK नर   1 प�र वहन िन दशेक  1 िन दशेक, सतक� ता  1 (iii)(iii)(iii)(iii) िमिमिमिम    जोरमजोरमजोरमजोरम    सरकार के अधीन पद : 32सरकार के अधीन पद : 32सरकार के अधीन पद : 32सरकार के अधीन पद : 32    मु+ य सिच व  1        िव कास आयु: त  1 आयु: त एवं सिच व (िव %)  1 आयु: त एवं सिच व (राज� व)  1 आयु: त एवं सिच व (गृह)  1 आयु: त एवं सिच व (� वा� F य एवं प�र वार क� याण)  1 आयु: त एवं सिच व (िश Cा)  1 



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 3       सिचव  4 राJ यपाल के सिच व  1 मु+ य मं2ी के सिच व  1 पंजीयक, सहकारी सिम ित यां   1 िव शेष सिच व  3 िन दशेक (खाG एवं आपूEत )  1 िन दशेक (उGोग)  1 िन दशेक (िश Cा)  1 उपायु: त (िज ला)  8 रेजीड े ट कमीK नर  1 िन दशेक, एटीआई  1 िन दशेक, समाज क� याण  1 िन दशेक, उ� च एवं तकनीक� िश Cा  1 (iv)(iv)(iv)(iv) अंडमानअंडमानअंडमानअंडमान    और िनऔर िनऔर िनऔर िन    कोबार सरकार के अधीन पद : 15कोबार सरकार के अधीन पद : 15कोबार सरकार के अधीन पद : 15कोबार सरकार के अधीन पद : 15    मु+ य सिच व  1       िव कास आयु: त  1 आयु: त-सह-सिच व (िव %)  1 आयु: त-सह-सिच व (िशNपग और प�र वहन)  1        उप राJ यपाल के सिच व  1 उप आयु: त (िज ला)  3 सिच व (काEम क)  1 सिच व (पय�टन)  1 सिच व (� वा� F य)  1 सिच व (िश Cा)  1 सिच व (आरडी/एलएसजी एंड पीडA � यूडी)  1 रेजीडन्े  ट कमीK नर  1 सिच व (राज� व, कृिष /म; � य  पालन/एएच एंव वीएस/जनजाित  क� याण  1 (v)(v)(v)(v) चंडीगढ़चंडीगढ़चंडीगढ़चंडीगढ़    
शासन के अधीन पद : 09
शासन के अधीन पद : 09
शासन के अधीन पद : 09
शासन के अधीन पद : 09     चंडीगढ़ �शासक के सलाहकार  1          सिच व (गृह)  1 सिचव, (िव %) 1 उपायु: त (िज ला)  1 संयु: त सिच व (िव %)  1 सिच व  2 अपर सिच व  1 अपर उपायु: त  1 (vi)(vi)(vi)(vi) दादरादादरादादरादादरा    और नागर हवेली, दमन एवं दीव सरकार के अधीन पद : 6और नागर हवेली, दमन एवं दीव सरकार के अधीन पद : 6और नागर हवेली, दमन एवं दीव सरकार के अधीन पद : 6और नागर हवेली, दमन एवं दीव सरकार के अधीन पद : 6    िव कास आयु: त  1 िव % सिच व  1       समाहता�/िज ला मिज � Mेट (दमन, दीव और दादरा एवं नागर हवेली)  3 सिच व (िश Cा)  1 (vii)(vii)(vii)(vii)     रा' (ीरा' (ीरा' (ीरा' (ीयययय    राजधानीराजधानीराजधानीराजधानी    �े
 )द�े
 )द�े
 )द�े
 )द    * ली* ली* ली* ली के अधीन पद : 75  के अधीन पद : 75  के अधीन पद : 75  के अधीन पद : 75     मु+ य सिच व  1 



4   THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY  [PART II—SEC. 3(i)] िव % आयु: त  1 �धान सिच व (गृह)  1     �धान सिच व (िव %)  1 �धान सिच व (शहरी िव कास)  1 �धान सिच व (� वा� F य एवं प�र वार क� याण)  1 �धान सिच व (लोक िन मा�ण िव भाग)  1 �धान सिच व (प�र वहन)  1 �धान सिच व (िश Cा)  1 अO यC, डीएसएसएसबी  1 उपराJ यपाल के �धान सिच व 1 मु+ यमं2ी के �धान सिच व 1 �धान सिच व (काEम क एवं �िश Cण)  1 �धान सिच व (जीएडी एंड एआर)  1 अO यC, एनडीएमसी  1   आयु: त-सह-सिच व (पया�वरण तथा वन एवं गैर-परंपरागत ऊजा�)  1 आयु: त-सह-सिच व (कला एवं सं� कृित )  1 आयु: त एवं सिच व (िव कास)  1 आयु: त एवं सिच व (उGोग)  1 आयु: त एवं सिच व (खाG एवं आपूEत )  1 आयु: त एवं सिच व (योजना एवं आधारभूत संरचना)  1 आयु: त एवं सिच व (आई एंड एफसी)  1 �भागीय आयु: त-सह-सिच व (राज� व)  1 िन दशेक, सतक� ता  1 िन दशेक, िश Cा 1 आयु: त (L यापार एवं कर)  1 आयु: त-सह-सिच व (� वा� F य एवं प�र वार क� याण)   1 आयु: त-सह-सिच व (उ� च िश Cा एवं टीटीई)  1 आयु: त-सह-सिच व (समाज क� याण और मिह ला एवं बाल िव कास)  1 आयु: त (कर एवं मनोरंजन)  1 सिच व-सह-Hम आयु: त  1 िव शेष आयु: त (प�र वहन)  1 िव शेष आयु: त (L यापार एवं कर)  2 मु+ य िन वा�चन अिध कारी   1 महा िन रीCक पंजीयन (राज� व िव भाग)  1 पंजीयक, सहकारी सिम ित  1 िन दशेक (�िश Cण एवं तकनीक� िश Cा)  1 िन दशेक (उ� च िश Cा)  1 सीईओ (आपदा �बंधन)  1 आयु: त-सह-सिच व (िव %)                                     1 आयु: त-सह-सिच व (िव Gुत)  1 आयु: त, नगर िन गम  3   उपायु: त (िज ला)  6 �िश Cण िन दशेक (यूटीसीएस)  1 समािज क क� याण िन दशेक  1 कृिष  िव पणन िन दशेक  1 िव शेष सिच व (िव %)  1 अपर िश Cा िन दशेक (�शासन)  1 िव शेष सिच व (� वा� F य)  1 िव शेष सिच व (काEम क)  1 



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 5 िव शेष सिच व (एनसीआर)  1 िव शेष सिच व (शहरी िव कास)  1 िव शेष सिच व (लोक िन मा�ण िव भाग)  1 उप राJ यपाल के िव शेष सिच व 1 िन दशेक, मिह ला एवं बाल िव कास  1 िव शेष सिच व (गृह)  1 िव शेष आयु: त (खाG सुरCा)  1 िव शेष सिच व (िव Gुत)  1 िव शेष सिच व (सतक� ता)  1 िव शेष सिच व (जीएडी एंड एआर)  1 सिच व, नई �द ल्  ली नगर िन गम (एनडीएमसी)  1 अपर आयु: त, नगर िन गम  3 उपायु: त, नगर िन गम  3 (viii)(viii)(viii)(viii) ल�दीपल�दीपल�दीपल�दीप    सरकार के अधीन पद : 3सरकार के अधीन पद : 3सरकार के अधीन पद : 3सरकार के अधीन पद : 3    िव कास आयु: त  1   समाहता�-सह-िज ला मिज � Mेट  1 सिच व (िश Cा)  1 (ix)(ix)(ix)(ix)         पुदचेुरीपुदचेुरीपुदचेुरीपुदचेुरी    सरकारसरकारसरकारसरकार    के अधीन पद : 14 के अधीन पद : 14 के अधीन पद : 14 के अधीन पद : 14     मु+ य सिच व  1   सिच व (योजना)-सह-िव कास आयु: त  1 आयु: त-सह-सिच व (िश Cा एवं क� याण)  1 आयु: त-सह-सिच व (िव %)  1   सरकार के सिच व  4 रेजीड े ट कमीK नर   1 उप राJ यपाल के सिच व  1 मु+ यमं2ी के सिच व  1 समाहता�  2 सिच व (सतक� ता एवं भQ Mाचार िनवारण)  1      1. कुलकुलकुलकुल    व�र�व�र�व�र�व�र�    �ूटी�ूटी�ूटी�ूटी    पदपदपदपद 219219219219 2. क� *ीय �ितिनयुि& आरिCत उपरो& मद 1 के 40% से अिधक नहR 87878787 3. राJय �ितिनयुि& आरिCत उपरो& मद 1 के 25% से अिधक नहR 54545454 4. �िशCण �रजव� उपरो& मद 1 के 3.5% से अिधक नहR 07070707 5. छुTी �र जव� तथा किन ष्  ठ पद �र जव� उपरो& के मद 1 16.5%से अिधक नहR 36363636 6. भारतीय �शासिन क सेवा (भतU) िनयम 1954 के िन यम 8 के अंतग�त पदोVित "ारा भरे जाने वाले पदिनयम के उपरो: त मद 1, 2, 3 और 4 के 33 1/3% से अिधक नहR 122122122122 7. सीधी भतU "ारा भरे जाने वाले पद (मद 1 + 2 + 3 + 4 + 5-6) 281281281281   कुल �ािधकृत पद सं+या मद 403"403"403"403"         [सं. 11031/02/2016-अ.भा.से-II (क)] J यो; � ना गुW त, अवर सिचव �ट+पणी�ट+पणी�ट+पणी�ट+पणी----1:1:1:1:    इस अिधसूचना के जारी होने से पहले एजीएमयूटी, आईएएस संवग� क� कुल �ािध कृत पद सं+या 337 थी ।   



6   THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY  [PART II—SEC. 3(i)] �ट+पणी�ट+पणी�ट+पणी�ट+पणी----2:2:2:2:    �धान    िविनयम �द नाकं 22.10.1955 क� एस.आर.ओ. सं. 3350, के अंतग�त भारत के  राजप2 म� �कािश त �क ए गए थे। त; पK चात, भारतीय �शासिन क सेवा अXणाचल �दशे, गोवा, िम जोरम एवं संघ राJ य Cे2 संवग� के भा.�.से. के संदभ� म� िनY निलिखत सा.का.िन . सं+ याZ तथा ित िथ य' "ारा इ  ह� संशोिध त �क या गया था।   ,,,,....संसंसंसं....    सासासासा....काकाकाका....िनिनिनिन....संसंसंसं....    
काशन
काशन
काशन
काशन    क-क-क-क-    तारीखतारीखतारीखतारीख    ,,,,....संसंसंसं....    सासासासा....काकाकाका....िनिनिनिन....संसंसंसं....    
काशन
काशन
काशन
काशन    क-क-क-क-    तारीखतारीखतारीखतारीख    1. 1065 5.10.74 12.  190 26.03.88 2. 92 25.1.75 13.  1224ई 28.12.88 3. 286ई 6.04.76 14.  479 4.8.90 4. 1323 8.10.77 15.  309 2.7.94 5. 1280 28.10.78 16.  319ई 31.03.95 6. 1037 11.8.79 17.  739ई 31.12.97 7. 529ई 8.9.80 18.  339 09.10.04 8. 229 28.2.81 19.  76ई 08.02.2008  9. 446ई 24.5.83  20.  188ई 24.03.2009 10. 775ई  17.11.84  21.  190ई 12.03.2010 11. 1069 13.12.86       
MINISTRY OF PERSONNEL, PUBLIC GRIEVANCES AND PENSIONS 

(Department of Personnel and Training ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 28th August, 2018 

G.S.R. 818(E).–In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 3 of the All India Services 

Act, 1951 (61 of 1951) and in pursuance of the order of the Hon’ble High Court of Delhi dated 21.08.2018 in Writ 

Petition (C) 4817 of 2018, read with sub-rules (1) and (2) of rule 4 of the Indian Administrative Service (Cadre) Rules, 

1954, the Central Government, in consultation with the Governments of Arunachal Pradesh, Goa, Mizoram and all 

Union Territories, hereby makes the following regulations further to amend the Indian Administrative Service (Fixation 

of Cadre Strength) Regulations, 1955, namely:─ 

1.    (1) These  Regulations may be called the  Indian  Administrative  Service  (Fixation of cadre  Strength) 

Second Amendment Regulations, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.                     

2. In the Indian Administrative Service (Fixation of Cadre Strength) Regulations, 1955, in the Schedule, for the 

heading “AGMUT” and the entries relating thereto, the following shall be substituted namely:─ 

          “ARUNACHAL PRADESH, GOA, MIZORAM AND UNION TERRITORIES 

Senior Duty Posts under the Governments of Arunachal Pradesh- 

Goa-Mizoram-Union Territories 

219 

(I) Posts under the Government of Arunachal Pradesh: 42 

CHIEF SECRETARY 1 

 

COMMISSIONER,AGRICULTURE PRODUCTION AND ALLIED ACTIVITIES 1 

PRINCIPAL SECRETARY(FINANCE) 1 

PRINCIPAL SECRETARY(HOME & VIGILANCE)  1 

 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (PWD/RWD) 1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (EDUCATION) 1 
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COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (POWER & WATER RESOURCES)  1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (PERSONNEL)  1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (HEALTH) 1 

COMMISSIONER INDUSTRIES AND LABOUR AFFAIR  1 

PRINCIPAL SECRETARY TO CHIEF MINISTER 1 

 

SECRETARY (SUPPLY & TRANSPORT) 1 

SECRETARY (RURAL DEVELOPMENT) 1 

SECRETARY TO GOVERNOR 1 

REGISTRAR, COOPERATIVE SOCIETIES 1 

DIRECTOR (TRANSPORT) 1 

DIRECTOR OF CIVIL SUPPLIES 1 

DIRECTOR (EDUCATION) 1 

DIRECTOR (HEALTH SERVICES) 1 

RESIDENT COMMISSIONER 1 

DEPUTY COMMISSIONER (DISTRICTS) 22 

 

(II)  Posts under the Government of Goa: 23 

CHIEF SECRETARY 1 

 

PRINCIPAL SECRETARY (PWD) 1 

 

COMMISSIONER/SECRETARY (FINANCE) 1 

COMMISSIONER/SECRETARY (EDUCATION & HEALTH) 1 

COMMISSIONER/SECRETARY (INDUSTRIES TRADE & COMMERCE MINES) 1 

 

SECRETARY TO GOVERNOR 1 

SECRETARY TO CHIEF MINISTER 1 

SECRETARY TO GOVERNMENT 6 

COMMISSIONER (VAT) 1 

DIRECTOR OF INDUSTRIES AND MINES 1 

COLLECTOR/DISTRICT MAGISTRATE 2 

COMMISSIONER OF EXCISE 1 

DIRECTOR (EDUCATION) 1 

DIRECTOR (TOURISM) 1 

RESIDENT COMMISSIONER 1 

DIRECTOR OF TRANSPORT 1 

DIRECTOR , VIGILANCE 1 

 

(III)  Posts under the Government of Mizoram: 32 

CHIEF SECRETARY 1 

 

DEVELOPMENT COMMISSIONER 1 

 

COMMISSIONER & SECRETARY (FINANCE) 1 

COMMISSIONER & SECRETARY (REVENUE) 1 

COMMISSIONER & SECRETARY (HOME) 1 

COMMISSIONER & SECRETARY (HEALTH & FAMILY WELFARE)  1 

COMMISSIONER & SECRETARY (EDUCATION) 1 

 

SECRETARIES  4 

SECRETARY TO GOVERNOR 1 

SECRETARY TO CHIEF MINISTER 1 

REGISTRAR, COOPERATIVE SOCIETIES 1 

SPECIAL SECRETARIES 3 

DIRECTOR (FOOD & SUPPLY) 1 

DIRECTOR (INDUSTRIES) 1 

DIRECTOR (EDUCATION) 1 

DEPUTY COMMISSIONERS (DISTRICTS) 8 

RESIDENT COMMISSIONER 1 
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DIRECTOR, ATI   1 

DIRECTOR, SOCIAL WELFARE 1 

DIRECTOR, HIGHER & TECHNICAL EDUCATION 1 

 

(IV)    Posts under the Government of Andaman & Nicobar Administration: 15 

CHIEF SECRETARY 1 

 

DEVELOPMENT COMMISSIONER  1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (FINANCE) 1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (SHIPPING AND TRANSPORT) 1 

 

SECRETARY TO LT.  GOVERNOR 1 

DEPUTY COMMISSIONER (DISTRICTS) 3 

SECRETARY (PERSONNEL) 1 

SECRETARY (TOURISM) 1 

SECRETARY (HEALTH) 1 

SECRETARY (EDUCATION) 1 

SECRETARY (RD/LSG & PWD) 1 

RESIDENT COMMISSIONER 1 

SECRETARY (REVENUE, AGRICULTURE/FISHERIES/AH&VS/TRIBAL WELWARE) 1 

 

(V)       Posts under the Chandigarh Administration: 9 

ADVISOR TO THE ADMINISTRATOR, CHANDIGARH 1 

 

SECRETARY (HOME) 1 

SECRETARY ( FINANCE) 1 

 

DEPUTY COMMISSIONER (DISTRICTS) 1 

JOINT SECRETARY (FINANCE) 1 

SECRETARIES 2 

ADDITIONAL SECRETARY 1 

ADDITIONAL DEPUTY COMMISSIONER 1 

 

(VI)   Posts under the Government of Dadra & Nagar Haveli, Daman & Diu: 6 

DEVELOPMENT COMMISSIONER 1 

FINANCE SECRETARY 1 

 

COLLECTOR/DISTRICT MAGISTRATE (DAMAN, DIU AND DADRA & NAGAR HAVELI) 3 

SECRETARY(EDUCATION)  1 

(VII)   Posts under the Government of National Capital Territory of Delhi: 75 

CHIEF SECRETARY 1 

FINANCIAL COMMISSIONER 1 

PRINCIPAL SECRETARY (HOME)  1 

 

PRINCIPAL SECRETARY (FINANCE) 1 

PRINCIPAL SECRETARY (UD) 1 

PRINCIPAL SECRETARY (HEALTH & F.W) 1 

PRINCIPAL SECRETARY (PWD) 1 

PRINCIPAL SECRETARY (TRANSPORT) 1 

PRINCIPAL SECRETARY (EDUCATION) 1 

CHAIRMAN, DSSSB 1 

PRINCIPAL SECRETARY TO LG 1 

PRINCIPAL SECRETARY TO CM 1 

PRINCIPAL SECRETARY(PERSONNEL & TRAINING) 1 

PRINCIPAL SECRETARY(GAD & AR) 1 

CHAIRMAN, NDMC  1 

 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (ENVIRONMENT AND FOREST & NON-

CONVENTIONAL ENERGY) 

1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (ART & CULTURE) 1 
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COMMISSIONER & SECRETARY (DEVELOPMENT)  1 

COMMISSIONER & SECRETARY (INDUSTRIES) 1 

COMMISSIONER & SECRETARY (FOOD & SUPPLY) 1 

COMMISSIONER & SECRETARY (PLANNING & INFRASTRUCTURE)  1 

COMMISSIONER & SECRETARY (I & FC) 1 

DIVISIONAL COMMISSIONER-CUM-SECRETARY(REVENUE) 1 

DIRECTOR, VIGILANCE 1 

DIRECTOR OF EDUCATION 1 

COMMISSIONER (TRADES AND TAXES) 1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (HEALTH & FW) 1 

COMMISSIONER CUM SECRETARY(HIGHER EDUCATION & TTE) 1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (SOCIAL WELFARE AND WOMEN & CHILD 

DEVELOPMENT) 

1 

COMMISSIONER (EXCISE & ENTERTAINMENT) 1 

SECRETARY-CUM-LABOUR COMMISSIONER 1 

SPECIAL COMMISSIONER (TRANSPORT) 1 

SPECIAL COMMISSIONER (TRADE & TAXES) 2 

CHIEF ELECTORAL OFFICER 1 

INSPECTOR GENERAL OF REGISTRATION (REVENUE DEPARTMENT) 1 

REGISTRAR COOPERATIVE SOCIETIES 1 

DIRECTOR (TRAINING & TECHNICAL EDUCATION) 1 

DIRECTOR (HIGHER EDUCATION) 1 

CEO (DISASTER MANAGEMENT) 1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY(Finance) 1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY(Power) 1 

COMMISSIONER , MUNICIPAL CORPORATION 3 

 

Deputy COMMISSIONER (DISTRICTS) 6 

DIRECTOR OF TRAINING (UTCS) 1 

DIRECTOR OF SOCIAL WELFARE 1 

DIRECTOR OF AGRICULTURAL MARKETING 1 

SPECIAL SECRETARY (FINANCE) 1 

ADDITIONAL DIRECTOR OF EDUCATION (ADMN.) 1 

SPECIAL SECRETARY (HEALTH) 1 

SPECIAL SECRETARY (PERSONNEL)  1 

SPECIAL SECRETARY (NCR) 1 

SPECIAL SECRETARY (UD) 1 

SPECIAL SECRETARY (PWD) 1 

SPECIAL SECRETARY TO LG 1 

DIRECTOR, WOMEN AND CHILD DEVELOPMENT 1 

SPECIAL SECRETARY(HOME)  1 

SPL. COMMISSIONER(FOOD SAFETY)   1 

SPECIAL SECRETARY(POWER)  1 

SPECIAL SECRETARY (VIGILANCE)  1 

SPECIAL SECRETARY (GAD&AR)  1 

SECRETARY, NEW DELHI MUNICIPAL CORPORATION (NDMC)  1 

ADDITIONAL COMMISSIONER,  MUNICIPAL CORPORATION  3 

DEPUTY COMMISSIONER,  MUNICIPAL CORPORATION 3 

 

(VIII)       Posts under the Government of Lakshadweep: 3 

DEVELOPMENT COMMISSIONER   1 

 

COLLECTOR-CUM-DISTRICT MAGISTRATE 1 

SECRETARY(EDUCATION)  1 

 

  (IX)       Posts under the Government of Pudducherry: 14 

CHIEF SECRETARY 1 

 

SECRETARY (PLANNING)-CUM-DEVELOPMENT COMMISSIONER  1 
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COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (EDUCATION AND WELFARE) 1 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (FINANCE) 1 

 

SECRETARIES TO GOVERNMENT 4 

RESIDENT COMMISSIONER 1 

SECRETARY TO LT. GOVERNOR 1 

SECRETARY TO CHIEF MINISTER 1 

COLLECTORS 2 

SECRETARY(VIGILANCE & ANTI CORRUPTION)  1 

 

1 Total Senior Duty Posts 219  

2. Central Deputation Reserve not exceeding 40% of Item 1 above 87 

3. State Deputation Reserve not exceeding 25% of Item 1 above 54 

4. Training Reserve not exceeding 3.5% of Item 1 above 7 

5. Leave Reserve and Junior Posts Reserve  not exceeding 16.5% of Item 1 above 36 

6. Posts to be filled by promotion under Rule 8 of the Indian Administrative Service 

(Recruitment) Rules, 1954 not exceeding 33 1/3% of Item 1,2,3 & 4 above 

122 

 7. Posts to be filled up by Direct Recruitment (Item 1+2+3+4+5-6) 281 

 Total Authorised Strength  (Item 6+7 above) 403” 

 

    [No.11031/02/2016 - AIS-II (A)] 

JYOTSNA GUPTA, Under Secy.  

 

Note-1:  Prior to the issue of this Notification, the total Authorized Strength of the IAS cadre of AGMUT was 337. 

Note-2: The principal regulations were published in the Gazette of India vide SRO No. 3350 dated 22
nd

 October 1955.  

These were subsequently amended in respect of the Arunachal Pradesh-Goa-Mizoram-Union Territories Cadre of Indian 

Administrative Service by the following GSR No. and dates:- 

 

S.No. GSR No. DATE S.No. GSR No. DATE 

1. 1065 5.10.74, 12. 190 26.03.88 

2. 92 25.1.75 13. 1224E 28.12.88 

3. 286E 6.4.76 14.  479  4.8.90 

4. 1323 8.10.77 15. 309 2.7.94 

5. 1280 28.10.78 16. 319E 31.03.95 

6. 1037 11.8.79 17. 739E 31.12.97 

7. 529E 8.9.80 18. 339 09.10.04 

8. 229 28.2.81 19. 76E 08.02.2008 

9. 446E  24.5.83 20. 188E 24.03.2009 

10. 775E 17.11.84 21. 190E 12.03.2010 

11. 1069 13.12.86    

 

  अिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचना    नई �द�ली, 28 अग� त, 2018 सासासासा....काकाकाका....िनिनिनिन....    819819819819    ((((अअअअ))))....———— अिखल भारतीय सेवा अिधिनयम, 1951 (1951 का 61) क� धारा 3 क� उप-धारा (1) "ारा �द% शि&य' का �योग करते )ए और 2018 क� �रट यािचका (सी) 4817 म� �दनांक 21.08.2018 को माननीय �द� ली उ� च   यायालय "ारा �दए गए िनण�य के अनुपालन म� क� * सरकार, अXणाचल �दशे, गोवा, िम जोरम एवं सभी संघ राJ य Cे2 सरकार के परामश� से एतद"ारा भारतीय �शासिन क सेवा (वेतन) िनयमावली, 2016 म� संशोधन करने के िलए िन-िलिखत िनयम बनाती ह,ै अथा�त्:- 1.  (i) इन िनयम' को भारतीय �शासिन क सेवा (वेतन) ि" तीय संशोधन िनयम, 2018 कहा जाएगा.        (ii) ये शासक�य राजप2 म� इनके �काशन क� तारीख से �वृ% होग�  2. ये भारतीय �शासिन क सेवा (वेतन) िनयम, 2016 अनुसूची-II म�:- 



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 11 भारतीय �शासिन क सेवा (वेतन) िन यम, 2016 क� अनुसूची के भाग-क म� राJय सरकार' के अधीन भारतीय �शासिन क सेवा म� व�र Q ठ वेतनमान से ऊपर वेतन वाले पद' म� पहले कॉलम म� “एजीएमयूटी” �िवि8 और दसूरे कॉलम म� समानुXपी �िवि8 के िलए िन-िलिखत �ित�थािपत �कया जाएगा, अथा�त्:-  """"अ�णाचलअ�णाचलअ�णाचलअ�णाचल    
दे
दे
दे
देशशशश        मु+य सिचव  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    17171717           आयु: त, कृिष उ; पादन एवं संब= गित िव िध यां  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (िव %)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (गृह एवं सतक� ता)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515            आयु: त-सह-सिच व (पीडA � यूडी/आरडA � यूडी)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (िश Cा)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (ऊजा� एवं जल संसाधन)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (काEम क)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (� वा� F य)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त, उGोग एवं Hम मामले  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    मु+ य मं2ी के �धान सिच व वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    गोवागोवागोवागोवा        मु+ य सिच व  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    17171717            �धान सिच व (पीडA � यूडी)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515             आयु: त/सिच व (िव %)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त/सिच व (िश Cा एवं � वा� F य)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त/सिच व (उGोग, L यापार एवं वािण J य, खनन)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मैमैमैमै�(�(�(�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िमिमिमिम    जोरमजोरमजोरमजोरम        मु+ य सिच व  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    17171717            िव कास आयु: त  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515            आयु: त एवं सिच व (िव %)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (राज� व)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (गृह)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (� वा� F य एवं प�र वार क� याण)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (िश Cा)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    अंडमानअंडमानअंडमानअंडमान    औरऔरऔरऔर    िनिनिनिन    कोबारकोबारकोबारकोबार        मु+ य सिच व  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515               िव कास आयु: त  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (िव %)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (िशNपग और प�र वहन)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    चंडीगढ़चंडीगढ़चंडीगढ़चंडीगढ़    
शासन
शासन
शासन
शासन        �शासक के सलाहकार, चंडीगढ़ वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515              सिच व (गृह)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    सिचव, (िव %) वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414        



12   THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY  [PART II—SEC. 3(i)] दादरादादरादादरादादरा    औरऔरऔरऔर    नागरनागरनागरनागर    हवेलीहवेलीहवेलीहवेली, , , , दमनदमनदमनदमन    एवंएवंएवंएवं    दीवदीवदीवदीव        िव कास आयु: त  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िव % सिच व  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    )द* ली)द* ली)द* ली)द* ली        मु+ य सिच व  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    17171717    िव % आयु: त  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    17171717    �धान सिच व (गृह)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    17171717         �धान सिच व (िव %)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (शहरी िव कास)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (� वा� F य एवं प�र वार क� याण)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (लोक िन मा�ण िव भाग)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (प�र वहन)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (िश Cा)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    अध्  यC, डीएसएसएसबी  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    उपराJ यपाल के �धान सिच व वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    मु+ यमं2ी के �धान सिच व वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (काEम क एवं �िश Cण)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    �धान सिच व (जीएडी एंड एआर)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515    अO यC, एनडीएमसी  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515         आयु: त-सह-सिच व (पया�वरण तथा वन एवं गैर-परंपरागत ऊजा�)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (कला एवं सं� कृित )  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (िव कास)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (उGोग)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (खाG एवं आपूEत )  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (योजना एवं आधारभूत संरचना)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त एवं सिच व (आई एंड एफसी)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    �भागीय आयु: त-सह-सिच व (राज� व)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िन दशेक, सतक� ता  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िन दशेक, िश Cा वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त (L यापार एवं कर)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (� वा� F य एवं प�र वार क� याण)   वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (उ� च िश Cा एवं टीटीई)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (समाज क� याण और मिह ला एवं बाल िव कास)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त (कर एवं मनोरंजन)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    सिच व-सह-Hम आयु: त  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िव शेष आयु: त (प�र वहन)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िव शेष आयु: त (L यापार एवं कर)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    मु+ य िन वा�चन अिध कारी   वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    महा िन रीCक पंजीयन (राज� व िव भाग)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    पंजीयक, सहकारी सिम ित  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िन दशेक (�िश Cण एवं तकनीक� िश Cा)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    िन दशेक (उ� च िश Cा)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    सीईओ (आपदा �बंधन)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (िव %)                                     वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (िव Gुत)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त, नगर िन गम  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    ल�दीपल�दीपल�दीपल�दीप        िव कास आयु: त  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414            



¹Hkkx IIµ[k.M 3(i)º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 13 पुदचेुरीपुदचेुरीपुदचेुरीपुदचेुरी        मु+ य सिच व  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    15151515         सिच व (योजना)-सह-िव कास आयु: त  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (िश Cा एवं क� याण)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414    आयु: त-सह-सिच व (िव %)  वेतनवेतनवेतनवेतन    मै�(मै�(मै�(मै�(    / स/ स/ स/ स    म�म�म�म�    0 त0 त0 त0 तरररर    14141414     (ख) खंड-ख म� राJय सरकार' के अधीन भारतीय �शासिन क सेवा के व�र\ वेतनमान म� एजीएमयूटी �िवि8 के िलए व�र Q ठता वेतनमान के वेतन के अित�र& िवशेष वेतन वाले पद' के िलए िन-िलिखत �ित�थािपत �कया जाएगा, अथा�त्:- अ�णाचलअ�णाचलअ�णाचलअ�णाचल    
देश
देश
देश
देश    सिच व (आपूEत  एवं प�र वहन)  सिच व (Iामीण िव कास)  राJ यपाल के सिच व  पंजीयक, सहकारी सिम ित यां  िन दशेक (प�र वहन)  िन दशेक, नाग�र क आपूEत   िन दशेक (िश Cा)  िन दशेक (� वा� F य सेवाएं)  रेजीड े ट कमीK नर   उपायु: त (िज ला)  गोवागोवागोवागोवा    राJ यपाल के सिच व  मु+ य मं2ी के सिच व  सरकार के सिच व  आयु: त (वैट)  उGोग एवं खनन िन दशेक  समाहता�/िज ला मिज � Mेट  उ; पाद आयु: त  िन दशेक (िश Cा)  िन दशेक (पय�टन)  रेजीड े ट  आयु: त  प�र वहन िन दशेक  िन दशेक, सतक� ता  िमिमिमिम    जोरमजोरमजोरमजोरम            सिचव  राJ यपाल के सिच व  मु+ य मं2ी के सिच व  पंजीयक, सहकारी सिम ित यां   िव शेष सिच व िन दशेक (खाG एवं पूEत )  िन दशेक (उGोग)  िन दशेक (िश Cा)  उपायु: त (िज ला)  रेजीड�स कमीK नर  िन दशेक, एटीआई  िन दशेक, समाज क� याण  िन दशेक, उ� च एवं तकनीक�  िश Cा  अंडमानअंडमानअंडमानअंडमान    औरऔरऔरऔर    िनिनिनिन    कोबारकोबारकोबारकोबार    
शासन
शासन
शासन
शासन        उप राJ यपाल के सिच व  उप आयु: त (िज ला)  सिच व (काEम क)  



14   THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY  [PART II—SEC. 3(i)] सिच व (पय�टन)  सिच व (� वा� F य)  सिच व (िश Cा)  सिच व (आरडी/एलएसजी एंड पीडA � यूडी)  रेजीड े ट कमीK नर    सिच व (राज� व, कृिष /म; � य पालन/एएच एंव वीएस/जनजाित  क� याण  चंडीगढ़चंडीगढ़चंडीगढ़चंडीगढ़        उपायु: त (िज ला)  संयु: त सिच व (िव %)  सिच व अपर सिच व  अपर उपायु: त  दादरादादरादादरादादरा    औरऔरऔरऔर    नानानानागरगरगरगर    हवेलीहवेलीहवेलीहवेली, , , , दमनदमनदमनदमन    एवंएवंएवंएवं    दीवदीवदीवदीव    समाहता�/िज ला मिज � Mेट (दमन, दीव और दादरा एवं नागर हवेली)  सिच व (िश Cा)  )द)द)द)द    * ली* ली* ली* ली        उपायु: त (िज ला)  �िश Cण िन दशेक (यूटीसीएस)  समाज क� याण िन दशेक  कृिष िव पणन िन दशेक  िव शेष सिच व (िव %)  अपर िश Cा िन देशक  (�शासन)  िव शेष सिच व (� वा� F य)  िव शेष सिच व (काEम क)  िव शेष सिच व (एनसीआर)  िव शेष सिच व (शहरी िव कास)  िव शेष सिच व (लोक िन मा�ण िव भाग)  उप राJ यपाल के िव शेष सिच व िन दशेक, मिह ला एवं बाल िव कास  िव शेष सिच व (गृह)  िव शेष आयुक्  त (खाG सुरCा)  िव शेष सिच व (िव Gुत)  िव शेष सिच व (सतक� ता)  िव शेष सिच व (जीएडी एंड एआर)  सिच व, नई �द � ली नगर िन गम (एनडीएमसी)  अपर आयु: त, नगर िन गम  उपायु: त, नगर िन गम  ल�दीपल�दीपल�दीपल�दीप        समाहता�-सह-िज ला मिज � Mेट  सिच व (िश Cा)  पुदुपुदुपुदुपुदुचेरीचेरीचेरीचेरी        सरकार के सिच व  रेजीड े ट कमीK नर   उप राJ यपाल के सिच व  मु+ यमं2ी के सिच व  समाहता�  सिच व (सतक� ता एवं भQ Mाचार िनवारण)  [सं. 11031/02/2016-अ.भा.से-II (ख)] J यो; � ना गुW त, अवर सिचव  �ट+पणी�ट+पणी�ट+पणी�ट+पणी    : : : : �धान िनयम भारत के असाधारण राजप2 के �दनांक 08 िसतYबर, 2016 क� सं+या जीएसआर 870(अ) "ारा अिधसूिचत �कए गए थे और िन-िलिखत जीएसआर और तारीख "ारा अिधसूिचत �कए गए थे :- 
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NOTIFICATION 

New Delhi, the  28th  August, 2018 

G.S.R. 819(E).–In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of Section 3 of the All India Services 

Act, 1951 (61 of 1951) and in pursuance of the order of the Hon’ble High Court of Delhi dated 21.08.2018 in Writ 

Petition (C) 4817 of 2018, the Central Government, in consultation with the Governments of Arunachal Pradesh, Goa, 

Mizoram and all Union Territories, hereby makes the following rules further to amend the Indian Administrative 

Service (Pay) Rules, 2016, namely: ─ 

 1.      (1)  These rules may be called the Indian Administrative Service (Pay) Second Amendment Rules, 2018. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette. 

 2.  In the Indian Administrative Service (Pay) Rules, 2016, in schedule II,– 

in Part A relating to posts carrying pay above the senior scale of pay of the Indian Administrative Service under 

the State Governments, in the table, for the entry “AGMUT” occurring in the first column and corresponding entries in 

the second column, the following shall be substituted namely:– 

“ARUNACHAL PRADESH 

 

CHIEF SECRETARY  Level 17 in the Pay Matrix 

 

COMMISSIONER,AGRICULTURE PRODUCTION AND ALLIED 

ACTIVITIES 
Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY(FINANCE) Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY(HOME & VIGILANCE)  Level 15 in the Pay Matrix 

 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (PWD/RWD) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (EDUCATION) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (POWER & WATER 

RESOURCES)  
Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (PERSONNEL)  Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (HEALTH) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER INDUSTRIES AND LABOUR AFFAIR  Level 14 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY TO CHIEF MINISTER Level 14 in the Pay Matrix 

 

GOA 

 

CHIEF SECRETARY  Level 17 in the Pay Matrix 

 

PRINCIPAL SECRETARY (PWD) Level 15 in the Pay Matrix 

 

COMMISSIONER/SECRETARY (FINANCE) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER/SECRETARY (EDUCATION & HEALTH) Level 14 in the Pay Matrix 
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COMMISSIONER/SECRETARY (INDUSTRIES TRADE & 

COMMERCE MINES) 
Level 14 in the Pay Matrix 

 

    MIZORAM 

CHIEF SECRETARY  Level 17 in the Pay Matrix 

 

DEVELOPMENT COMMISSIONER Level 15 in the Pay Matrix 

 

COMMISSIONER & SECRETARY (FINANCE) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (REVENUE) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (HOME) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (HEALTH & FAMILY 

WELFARE)  
Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (EDUCATION) Level 14 in the Pay Matrix 

 

   ANDAMAN & NICOBAR ADMINISTRATION 

CHIEF SECRETARY  Level 15 in the Pay Matrix 

 

DEVELOPMENT COMMISSIONER  Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (FINANCE) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (SHIPPING AND 

TRANSPORT) 
Level 14 in the Pay Matrix 

 

   CHANDIGARH ADMINISTRATION 

ADVISOR TO THE ADMINISTRATOR, CHANDIGARH  Level 15 in the Pay Matrix 

 

SECRETARY (HOME) Level 14 in the Pay Matrix 

SECRETARY ( FINANCE) Level 14 in the Pay Matrix 

 

  DADRA & NAGAR HAVELI, DAMAN & DIU 

DEVELOPMENT COMMISSIONER Level 14 in the Pay Matrix 

FINANCE SECRETARY Level 14 in the Pay Matrix 

 

     DELHI 

CHIEF SECRETARY  Level 17 in the Pay Matrix 

FINANCIAL COMMISSIONER Level 17 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY (HOME)  Level 17 in the Pay Matrix 

 

PRINCIPAL SECRETARY (FINANCE) Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY (UD) Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY (HEALTH & F.W) Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY (PWD) Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY (TRANSPORT) Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY (EDUCATION) Level 15 in the Pay Matrix 

CHAIRMAN, DSSSB Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY TO LG Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY TO CM Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY(PERSONNEL & TRAINING) Level 15 in the Pay Matrix 

PRINCIPAL SECRETARY(GAD & AR) Level 15 in the Pay Matrix 

CHAIRMAN, NDMC  Level 15 in the Pay Matrix 

 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (ENVIRONMENT AND 

FOREST & NON-CONVENTIONAL ENERGY) 
Level 14 in the Pay Matrix 
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COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (ART & CULTURE) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (DEVELOPMENT)  Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (INDUSTRIES) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (FOOD & SUPPLY) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (PLANNING & 

INFRASTRUCTURE)  
Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER & SECRETARY (I & FC) Level 14 in the Pay Matrix 

DIVISIONAL COMMISSIONER-CUM-SECRETARY(REVENUE) Level 14 in the Pay Matrix 

DIRECTOR, VIGILANCE Level 14 in the Pay Matrix 

DIRECTOR OF EDUCATION Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER (TRADES AND TAXES) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (HEALTH & FW) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER CUM SECRETARY(HIGHER EDUCATION & TTE) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (SOCIAL WELFARE AND 

WOMEN & CHILD DEVELOPMENT) 
Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER (EXCISE & ENTERTAINMENT) Level 14 in the Pay Matrix 

SECRETARY-CUM-LABOUR COMMISSIONER Level 14 in the Pay Matrix 

SPECIAL COMMISSIONER (TRANSPORT) Level 14 in the Pay Matrix 

SPECIAL COMMISSIONER (TRADE & TAXES) Level 14 in the Pay Matrix 

CHIEF ELECTORAL OFFICER Level 14 in the Pay Matrix 

INSPECTOR GENERAL OF REGISTRATION (REVENUE 

DEPARTMENT) 
Level 14 in the Pay Matrix 

REGISTRAR COOPERATIVE SOCIETIES Level 14 in the Pay Matrix 

DIRECTOR (TRAINING & TECHNICAL EDUCATION) Level 14 in the Pay Matrix 

DIRECTOR (HIGHER EDUCATION) Level 14 in the Pay Matrix 

CEO (DISASTER MANAGEMENT) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (FINANCE) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (POWER) Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER , MUNICIPAL CORPORATION Level 14 in the Pay Matrix 

 

   LAKSHADWEEP 

DEVELOPMENT COMMISSIONER   Level 14 in the Pay Matrix 

 

   PUDUCHERRY 

CHIEF SECRETARY  Level 15 in the Pay Matrix 

 

SECRETARY (PLANNING)-CUM-DEVELOPMENT 

COMMISSIONER  
Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (EDUCATION AND 

WELFARE) 
Level 14 in the Pay Matrix 

COMMISSIONER-CUM-SECRETARY (FINANCE) Level 14 in the Pay Matrix 

 
(b) In Schedule-II B,  Posts carrying pay in the Senior Scale of the Indian Administrative Service under the State Governments 

including posts carrying special pay in addition to pay in the Time Scale for the entry AGMUT, the following shall be 

substituted, namely:- 

 

ARUNACHAL PRADESH 

SECRETARY (SUPPLY & TRANSPORT) 

SECRETARY (RURAL DEVELOPMENT) 

SECRETARY TO GOVERNOR 

REGISTRAR, COOPERATIVE SOCIETIES 

DIRECTOR (TRANSPORT) 

DIRECTOR OF CIVIL SUPPLIES 

DIRECTOR (EDUCATION) 

DIRECTOR (HEALTH SERVICES) 

RESIDENT COMMISSIONER 

DEPUTY COMMISSIONER (DISTRICTS) 
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   GOA 

SECRETARY TO GOVERNOR 

SECRETARY TO CHIEF MINISTER 

SECRETARY TO GOVERNMENT 

COMMISSIONER (VAT) 

DIRECTOR OF INDUSTRIES AND MINES 

COLLECTOR/DISTRICT MAGISTRATE 

COMMISSIONER OF EXCISE 

DIRECTOR (EDUCATION) 

DIRECTOR (TOURISM) 

RESIDENT COMMISSIONER 

DIRECTOR OF TRANSPORT 

DIRECTOR , VIGILANCE 

 

   MIZORAM 

SECRETARIES  

SECRETARY TO GOVERNOR 

SECRETARY TO CHIEF MINISTER 

REGISTRAR, COOPERATIVE SOCIETIES 

SPECIAL SECRETARIES 

DIRECTOR (FOOD & SUPPLY) 

DIRECTOR (INDUSTRIES) 

DIRECTOR (EDUCATION) 

DEPUTY COMMISSIONERS (DISTRICTS) 

RESIDENT COMMISSIONER 

DIRECTOR, ATI   

DIRECTOR, SOCIAL WELFARE 

DIRECTOR, HIGHER & TECHNICAL EDUCATION 

 

   ANDAMAN & NICOBAR ADMINISTRATION 

SECRETARY TO LT.  GOVERNOR 

DEPUTY COMMISSIONER (DISTRICTS) 

SECRETARY (PERSONNEL) 

SECRETARY (TOURISM) 

SECRETARY (HEALTH) 

SECRETARY (EDUCATION) 

SECRETARY (RD/LSG & PWD) 

RESIDENT COMMISSIONER 

SECRETARY (REVENUE, AGRICULTURE/FISHERIES/AH&VS/TRIBAL WELWARE) 

 

  CHANDIGARH ADMINISTRATION: 

DEPUTY COMMISSIONER (DISTRICTS) 

JOINT SECRETARY (FINANCE) 

SECRETARIES 

ADDITIONAL SECRETARY 

ADDITIONAL DEPUTY COMMISSIONER 

 

  DADRA & NAGAR HAVELI, DAMAN & DIU 

COLLECTOR/DISTRICT MAGISTRATE (DAMAN, DIU AND DADRA & NAGAR HAVELI 

SECRETARY(EDUCATION)  

 

    DELHI 

Deputy COMMISSIONER (DISTRICTS) 

DIRECTOR OF TRAINING (UTCS) 

DIRECTOR OF SOCIAL WELFARE 

DIRECTOR OF AGRICULTURAL MARKETING 

SPECIAL SECRETARY (FINANCE) 

ADDITIONAL DIRECTOR OF EDUCATION (ADMN.) 

SPECIAL SECRETARY (HEALTH) 
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SPECIAL SECRETARY (PERSONNEL)  

SPECIAL SECRETARY (NCR) 

SPECIAL SECRETARY (UD) 

SPECIAL SECRETARY (PWD) 

SPECIAL SECRETARY TO LG 

DIRECTOR, WOMEN AND CHILD DEVELOPMENT 

SPECIAL SECRETARY(HOME)  

SPL. COMMISSIONER(FOOD SAFETY)   

SPECIAL SECRETARY(POWER)  

SPECIAL SECRETARY (VIGILANCE)  

SPECIAL SECRETARY (GAD&AR)  

SECRETARY, NEW DELHI MUNICIPAL CORPORATION (NDMC)  

ADDITIONAL COMMISSIONER,  MUNICIPAL CORPORATION  

DEPUTY COMMISSIONER,  MUNICIPAL CORPORATION 

   

    LAKSHADWEEP 

COLLECTOR-CUM-DISTRICT MAGISTRATE 

SECRETARY(EDUCATION)  

 

  PUDUCHERRY 

SECRETARIES TO GOVERNMENT 

RESIDENT COMMISSIONER 

SECRETARY TO LT. GOVERNOR 

SECRETARY TO CHIEF MINISTER 

COLLECTORS 

SECRETARY(VIGILANCE & ANTI CORRUPTION) ” 

 
 [No.11031/02/2016 - AIS-II (B)] 

 JYOTSNA GUPTA, Under Secy. 

Note:  The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, vide number GSR 870 (E) dated the  

08
th

  September, 2016 and subsequently amended by the following GSR No. and date:- 

 

Sl.No. GSR No. Date 

1. 1062 (E) 10.11.2016 

2. 1178(E) 27.12.2016 

3. 1194(E) 30.12.2016 

4. 575(E) 12.06.2017 

5. 1382(E) 10.11.2017 

6. 1429(E) 17.11.2017 

7. 1585(E) 22.12.2017 

8. 566(E) 15.06.2018 
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